
  

  

  

        

         Надлежаще заверенные копии решения КТС, вручаются работнику и   



руководителю учреждения в течение трех дней со дня принятия решения. 

Решение КТС подлежит исполнению в течение трех дней по истечении 

десяти дней, предусмотренных на обжалование.  

        В случае, если индивидуальный трудовой спор не рассмотрен КТС в 

десятидневный срок, работник вправе перенести его рассмотрение в суд.  

       Решение КТС может быть обжаловано работником или работодателем в 

суде в десятидневный срок со дня вручения копии решени 


